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Datganiadau Polisi Gweinyddol

Teitl: Polisi Cyhoeddi Slip Cyflog y Gronfa Bensiwn

1. Diben:

Mae'r polisi hwn yn amlinellu'r rheoliadau a'r gweithdrefnau ar gyfer rhoi slipiau cyflog i
bensiynwyr y Gronfa Bensiwn. Ei nod yw sicrhau dosbarthiad amserol a chywir o slipiau
cyflog wrth drosglwyddo i ddanfon y slipiau’n electronig.

2. Cwmpas y polisi:

Mae'r polisi hwn yn berthnasol i bensiynwyr a dibynyddion y gronfa bensiwn sy'n derbyn
pensiwn misol gan y Gronfa Bensiwn.

3. Datganiad Polisi:

Bydd pob pensiynwr newydd sy'n ymddeol o Gronfa Bensiwn Gwynedd yn derbyn eu slipiau
cyflog yn electronig drwy borth Fy Mhensiwn Ar-lein. Mae'r fenter hon yn rhan o
ymdrechion parhaus y gronfa i wella effeithlonrwydd a chynaliadwyedd.

Ar gyfer pensiynwyr sydd eisoes wedi ymddeol, bydd slipiau cyflog papur yn parhau i gael eu
cyhoeddi os oes gwahaniaeth o £10 neu fwy o'i gymharu a'r mis blaenorol. Fodd bynnag,
mae'r gronfa'n annog yn gryf i bob aelod presennol drosglwyddo i slipiau cyflog electronig i
elwa o fynediad cyflymach i’w slipiau ac i leihau’r effaith amgylcheddol o anfon slipiau papur

yny post.

4, Cefndir

Yn y DU, nid oes gofyniad cyfreithiol penodol i roi slipiau cyflog i bensiynwyr. Mae Deddf
Hawliau Cyflogaeth 1996 yn gorchymyn bod yn rhaid i gyflogwyr ddarparu slipiau cyflog
wedi'u heitemeiddio i weithwyr a gweithwyr, ond nid yw'r gofyniad hwn yn ymestyn i
bensiynwyr.

Ond mae Cronfa Bensiwn Gwynedd wedi dewis rhoi slipiau cyflog i bensiynwyr fel rhan o'i
pholisiau mewnol er mwyn sicrhau tryloywder ac eglurder ynghylch taliadau pensiwn.

Yr unig ofyniad cyfreithiol yw darparu P60 i bensiynwyr sy'n derbyn taliadau gan ddarparwr
pensiwn. Mae'r ffurflen P60 yn crynhoi cyfanswm y taliadau pensiwn a'r didyniadau treth ar
gyfer y flwyddyn dreth a rhaid ei chyhoeddi erbyn 31 Mai bob blwyddyn.


https://www.goodingaccounts.co.uk/insights/p60s-what-you-need-to-know/
https://www.goodingaccounts.co.uk/insights/p60s-what-you-need-to-know/

5. Gweithdrefnau:
Y gweithdrefnau i'w dilyn yw:

5.1 Slipiau Talu Electronig ar gyfer aelodau newydd sy'n ymddeol

o) Yn effeithiol ar unwaith, bydd yr holl slipiau cyflog i bensiynwyr newydd yn cael eu
cyhoeddi'n electronig.

o) Bydd slipiau cyflog yn cael eu lanlwytho'n fisol i'r adran 'Dogfennau’ o borth 'Fy
Mhensiwn Ar-lein' y Gronfa, gyda hysbysiad e-bost yn cael ei anfon at yr aelod.

o) Mae pensiynwyr yn gyfrifol am sicrhau bod eu gwybodaeth gyswllt yn gyfredol.

o Gall aelodau optio allan o dderbyn slipiau cyflog electronig trwy ysgrifennu at y
Gronfa Bensiwn i ofyn am gael slipiau cyflog drwy'r post.

5.2 Slipiau cyflog ar gyfer Aelodau Hanesyddol

o Bydd aelodau a dderbyniodd slipiau cyflog papur hanesyddol yn parhau i'w derbyn
dim ond os oes gwahaniaeth cyflog net o £10 neu fwy o'i gymharu a'r mis blaenorol.

o Os na fydd unrhyw newid sylweddol (llai na £10), ni fydd slip cyflog papur yn cael ei
gyhoeddi.

o Anogir aelodau hanesyddol i drosglwyddo i slipiau cyflog electronig ar gyfer
gwasanaeth cyflymach a mwy effeithlon.

5.3 Hysbysiad o Newidiadau

o) Bydd pensiynwyr yn cael gwybod am unrhyw newidiadau i'w slipiau cyflog drwy e-
bost.
o Bydd y Gronfa Bensiwn yn rhoi cymorth i bensiynwyr sydd angen cymorth i gael

mynediad i slipiau cyflog electronig.
5.4 Diogelwch Data

o Mae'r Gronfa Bensiwn wedi ymrwymo i ddiogelu gwybodaeth bersonol ei
phensiynwyr.

o Mae slipiau cyflog electronig yn cael eu lanlwytho i sianel ddiogel i sicrhau
cyfrinachedd a diogelu data.

6. Adolygu ac diwygio:

Mae'r polisi hwn yn effeithiol ar unwaith ac mae'n berthnasol i bob pensiynwr a dibynnydd
yn y dyfodol.

Bydd y polisi hwn yn cael ei adolygu'n flynyddol a'i ddiwygio yn 6l yr angen i sicrhau
cydymffurfiaeth a gofynion rheoleiddio ac i wella'r ffordd y darperir gwasanaethau.



7. Manylion Cyswilit:

Gall aelodau gysylltu a'r Gronfa ar unrhyw adeg i gael cymorth gyda'r polisi hwn.
e Ffon 01286 679982

e E-bost: pens@gwynedd.llyw.cymru

¢ Gwefan: www.cronfabensiwngwynedd.llyw.cuymru

Cymeradwywyd gan: [Enw] Cronfa Bensiwn Gwynedd

Dyddiad:
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